
               
     
 

 
 

     

Istituto d’Istruzione Superiore “Medardo Rosso” Liceo Artistico “Medardo Rosso” 
Istituto Tecnico Costruzioni Ambiente Territorio “Giuseppe Bovara “ 

Via    Calatafimi n°5 - 23900 Lecco Tel. 0341369278 
PEC istituzionale: lcis01300g@pec.istruzione.it - email ordinaria istituzionale: lcis01300g@istruzione.it 

 C.M. LCIS01300G -  C.F. 92072640136     Codice Univoco Ufficio UF19YM 
 

 
CODICE IDENTIFICATIVO PROGETTO: 10.2.5A-FSEPON-LO-2017-10 M. ROSSO  CUP:  E17I17001080007 
CODICE IDENTIFICATIVO PROGETTO: 10.6.6A-FSEPON-LO-2017-2 BOVARA      CUP:  E17I17001070007 

 
Prot n 5194/C16g                                                                                             Lecco 06/11/2018 
 
Oggetto: 
Avviso pubblico di selezione per titoli di una figura di un referente per la valutazione tra il personale 
interno all’Istituto d’Istruzione Superiore M. Rosso per la realizzazione dei due progetti PON “Un Bosco- 
Mille risorse” finanziato con Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale «Per la scuola, 
competenze e ambienti per l’apprendimento» 2014-2020. Avviso pubblico Miur. 
AOODGEFID.REGISTRO UFFICIALE (U). 0003781.05-04-2017 «Potenziamento dei percorsi di 
alternanza scuola-lavoro». Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE) Obiettivo Specifico 10.6 
- Azione 10.6.6 e Obiettivo Specifico 10.2 - Azione 10.2.5 
CUP: E17I17001080007 - CODICE IDENTIFICATIVO PROGETTO: 10.2.5A-FSEPON-LO-2017-10 M.ROSSO 
CUP: E17I17001070007 - CODICE IDENTIFICATIVO PROGETTO: 10. 6.6A-FSEPON-LO-2017-2 BOVARA 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 
Visto il Regolamento UE n. 1303/2013 recante disposizioni comuni sul Fondo strutturale di 
investimento, sul FESR e sul FSE; 
Vista la lettera di autorizzazione inviata all’IIS “M. Rosso”, prot. n. AOODGEFID/182 del 10 gennaio 
2018, che riporta il codice identificativo dei due progetti autorizzati “Un Bosco- mille risorse” e dato 
atto che tali codici sono 10.2.5A-FSEPON-LO-2017-10 e 10. 6.6A-FSEPON-LO-2017-2; 
Vista la nota MIUR AOODGEFID N. 34815 DEL 2 AGOSTO 2017 “– Iter di reclutamento del personale 
“esperto” e relativi aspetti di natura fiscale, previdenziale e assistenziale. Chiarimenti; 
Visto il proprio avviso di selezione per titoli di una figura di un referente per la valutazione 
prot.4726/C16g del 10/10/2018 tra il personale interno all’Istituto d’Istruzione Superiore M. Rosso 
per la realizzazione dei due progetti PON “Un Bosco- Mille risorse”; 
Visto il proprio decreto prot.n. 3496/C16g del 11/07/2018 di approvazione della graduatoria 
provvisoria 
Considerato che avverso a predetta graduatoria non sono pervenuti ricorsi. 

 
DECRETO DI APPROVAZIONE DELLA GRADUATORIA DEFINITIVA 

 
Referente per la Valutazione 

progetto Referente valutazione Punti 
Progetto ”Un Bosco- Mille 
risorse” 

ALBERTI SIMONA 
 

14 
 

 
Con successivi e separati provvedimenti, il Dirigente Scolastico provvederà ad affidare l’incarico a 
 
1. Prof.ssa Simona Alberti pon “Un Bosco- mille risorse” finanziato  
Fondi strutturali europei Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per 
l’apprendimento” 2014 – 2020. 
 
 
 
         IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

     Prof. Carlo Cazzaniga 
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